
A L B E R T O I R U E B A U R S I N A 
CATEDRATICO DE DERECHO DEL TRABAJO DE LA 

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES 

LEY FEDERAL 
D E L 

TRABAJO 
REFORMADA 

CON BIBLIOGRAFIA, COMENTARIOS 
y JURISPRUDENCIA 

8a. Edición 

Corregida y aumentada con nuevas dispo-
siciones sobre trabajo y seguro social, leyes 
de emergencia conexas y tesis actuales de 

la Sala del Trabajo 

EDITORIAL PORRUA, S. A. 

M é x i c o 

1 9 4 5 

Oí 

LIBRERIA LATINA 
SOGOTA V v ^ t r i M 



I N D I C E 

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS 
UNIDOS MEXICANOS. 

Págs. 

Artículo 123 con todas sus reformas . . . . . . . . . 1 

LEY FEDERAL DEL TRABAJO 
REFORMADA 

TTULO PRIMERO—Disposiciones Generales-. . . 9 
ITULO SEGUNDO.—Del Contrato de Trabajo . . . 45 

Capítulo I.—Del contrato .individual de trabajo. 45 
Capítulo II.—Del contrato colectivo de trabajo. 55 
Cápítulo III.—De las horas de trabajo y de los 

descansos legales 66 * 
Capítulo IV.—Del salario 70 
Capítulo V.—Del salario mínimo 76 
Capítulo VI.—Del reglamento interior de trabajo. 78 
Capítulo VII.—Dtl trabajo de las mujeres y de los 

menores de e3ad 80 
Capítulo VIII.—De las obligacionés de los pa-

trones . . . 82 
Capítulo IX.—De las obligaciones de los tra-

bajadores . . . . •.. 97 

IX 



I N D I C E 

Págs. 

Capítulo X.-~De la modificación de los contra- . 
tos de trabajo 100 

Capítulo XI.—De la suspensión de los contratos 
de trabajo 100 

Capítulo XII.—De la rescisión de los contratos 
de trabajo 104 

Capítulo XIII.—De la terminación de los contra-
tos de trabajo 113, 

.Capítulo XIV.—Del trabajo de los domésticos 115 
Capítulo XV.—Del trabajo en el mar y vías 

navegables ^ • . 116 
Capítulo XVI.—Del trabajo ferrocarrilero . . . 126. 
Capítulo XVII.—D'el trabajo en el campo 129 , 
Capítulo XVIII.—De las pequeñas industrias, de 

la industria familiar y del trabajo a do-
micilio . . . 134 

TITULO TERCERO.—Del Contrato de Aprendizaje. 136 
TITULO CUARTO.—De los Sindicatos . . . . : . . , . 139 
TITULO QUINTO.—De las Coaliciones, Huelgas y 

Paros • . • • 14-> 
TITULO SEXTO.—De los Riesgos Profesionales . . 161 
TITULO SEPTIMO.—De las Prescripciones • 202 
TITULO OCTAVO.—De las Autoridades del Traba- • 

jo y de su Competencia • • • • • • 206 
Capítulo I.—De las autoridades en general . . . 203 
Capítulo II.—De las Juntas Municipales de Con-

ciliación ~ 208 
Capítulo III.—De las Júntas Centrales de Con-

ciliación y Arbitraje 210 
Capítulo IV.—De las Juntas Federales de Con-

ciliación . . . . • . . . . . . . . . . •• ••• 214 



I N D I C E 
Págs. 

Capítulo V.—De. la Junta Federal de Concilia-
ción y Arbitraje . . . 215 

Capítulo VI.—De la elección de representantes 
obreros y patronales ante las Juntas Cen-
trales y Federal de Conciliación y Arbi-
traje . . . . . . . . . . . . 219 

Capítulo VII.—D'e los inspectores del trabajo.- 231 
Capítulo VIII.—De la procuraduría de la de-

fensa del trabajo 233 
Capítulo IX.—De las comisiones especiales del 

salario mínimo y del procedimiento para 
fijarlo . . . _ 235 

Capítulo IX-Bis.'—Artículo 428-Bis . . . 239 
Capítulo X.—De las competencias 239 

-TITULO NOVENO.—Del Procedimiento ante las 
Juntas 24.3 
Capítulo I.—Disposiciones generales 243 
Capítulo II.—De las recusaciones 258 
Capítulo III.—De la conciliación ante las Jun-

tas Municipales y Federales de Concilia-
ción 281 

Capítulo IV.—De los procedimientos ante las 
Juntas Centrales y Federal de Conciliación 
y Arbitraje • . . 264 

Capítulo V.—De las providencias precautorias. 288 
Capítulo VI—De las tercerías 290 
Capítulo VII.—De los conflictos de orden" eco-

nómico 291 
Capítulo VIII.—De la ejecución de los laudos. 297 

TITULO D'ECIMO.—De las Responsabilidades . . . 313 
TITULO UNDECIMO.—De las Sanciones 321 
TRANSITORIOS 324 

XI 



I N D I C E 

ESTATUTO D E LOS TRABAJADORES A L SERVICIO 
DE LOS PODERES DE LA UNION 

Págs. 

TITULO PRIMERO.—Disposiciones Generales . . . 10 
TITULO SEGUNDO.—Derechos y Obligaciones In-

dividuales de los Trabajadores 13 
Capítulo I.—Disposiciones generales . . . 13 
Capítulo II.—De las horas de trabajo y los 

descansos legales 16 
Capítulo III.—De los salarios 17 
Capítulo IV.—De las obligaciones de los Pode-

res de la Unión con sus trabajadores con-
siderados individualmente 19 

Capítulo V.—De las obligaciones de los traba-
jadores i 22 

Capítulo VI.—De la suspensión de los efectos 
del nombramiento de los trabajadores . . . 23 

Capítulo VII.—De la terminación de los efectos 
del nombramiento de los trabajadores . . . 23 

TITULO TERCERO.—De la Organización Colecti-
va de los Trabajadores al Servicio de los Po-
deres de la Unión 25 
Capítulo I.—De los sindicatos . . . - 25 
Capítulo II.—De las condiciones generales de 

trabajo - 28 
Capítulo III.—De las huelgas . . . 28 
Capítulo IV.—Del procedimiento en materia de 

huelgas y de la intervención que corres-
ponde al Tribunal de Arbitraje 30 

TITULO CUARTO.—De los Riesgos Profesionales 
y de las Enfermedades no Profesionales 32 
Capítulo I.—De los riesgos profesionales 32 

XII 



I N D I C E 
Págs. 

TITULO QUINTO.—De las Prescripciones 33 
TITULO SEXTO.—Del Tribunal de Arbitraje y del 

Procedimiento que debe seguirse ante el propio 
Tribunal 35 

, Capítulo I.—De la integración del Tribunal de 
Arbitraje . . . 35 

, Capítulo II.—De la competencia del Tribunal... 36 
Capítulo III.—Del procedimiento ante el Tribu-
nal de Arbitraje . . . 37, 

TITULO "SEPTIMO.—De las Sanciones por Infrac-
ciones a esta Ley y" por Desobediencia a las 
Resoluciones del Tribunal de Arbitraje 39 

TRANSITORIOS . . . . . . . . . . . . •' 39 

REGLAMENTO DE LA FRACCION III DEL ARTICULO 
111 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

Capítulo I.—Disposiciones Generales 83 
Capítulo II.—Plazos 87 
Capítulo III.—Sanciones . . . - 88 
Transitorios . . . 89 

LEY QUE CREA LA SECRETARIA DEL TRABAJO 
Y PREVISION SOCIAL 

Artículo Primero . . . ¡ 329 
Artículo Segundo . . . . . . 333 

''Transitorios . . . 333 

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA 
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 

Capítulo I.—Competencia y organización . . . 335 
Capítulo II.—Del Secretario 336 
Capítulo III.—Del Subsecretario . . . ' 338 

XIII 



I N D I C E 
Págs. 

Capítulo' IV.—Del Oficial Mayor 339 
Capítulo V.—De las Secretarias Particulares . . . 340 
Capítulo VI.—De las Dependencias 340 
Capítulo VII.—Departamento Administrativo. . -34", 
Capítulo VIII.—Departamento Jurídico 344 
Capítulo IX.—Departamento de Inspección . . . 345 
Capítulo X.—Procuraduría Federal de la Defen-

sa del Trabajo 347 
Capítulo XI.—Departamento de Convenfciones. 349 
Capítulo XII.—Departamento de Registro de 

Asociaciones . . . 350 
Capítulo XIII.—Dirección General de Previsión 

• Social . . . 351 
Capítulo XIV.—Departamento de Prpteeción 

General •.'. 352 
Capítulo XV.—Departamento Médico Consul-

tivo . . .'" 355 
Capítulo XVI.—Departamento de Higiene del 

Trabajo 350 
Capítulo XVII.—Departamento de Seguros So-

ciales 357 
Capítulo XVIII.—Oficina Investigadora de la si-

tuación de la mujer y menores trabaja-
dores . . . * ' 35S 

Capítulo XIX.—Oficina de Cooperativas de Con-
sumo * 35S 

Capítulo XX.—Departamento de Informaciones 
Sociales y Estadística 359 

Capítulo XXI.—Junta Federal de Conciliación 
y Arbitraje y Juntas Federales de Con-
ciliación 360 

Capítulo XXII.—Disposiciones Generales . . . . . 360 

XIV 



N E I C E 

L E Y DEL SEGURO SOCIAL 
Págs. 

Capítulo I.—Disposiciones generales 363 
Capítulo II.—De los salarios y las cuotas . . . 367 
Capítulo III.—Del seguro de accidentes del tra-

bajo y enfermedades profesionales 370 
Capítulo IV.—Del seguro de enfermedades no 

profesionales y maternidad 376 
Capítulo V.—De los seguros de invalidez, vejez, 

cesantía y muerte . . . • • • 380 
Tabla de cuantías básicas anuales 382 
Capítulo VI.—Del seguro facultativo y de los 
Tabla de aumentos 38°. 

adicionales 387 
Capítulo VII—De la organización del, Instituto 

Mexicano*' del Seguro Social . . . • 389 
Capítulo VIII.—D-e la inversión de las reservas. 394 
Cap&ulo IX.—Dei procedimiento para 'dirimir 

controversias 397 
Capítulo X.—De las responsabilidades y sancio-

nes . . . 398 
Transitorios . . . . . . 399 

Reglamento de la Ley del Seguro Social en lo reía-
tivo a la inscripción de patrones y trabajadores, 
funcionamiento de la Dirección General del Ins-
tituto y sesiones del Consejo técnico 403 
Capítulo I.—De la inscripción de patrones y 

trabajadores 403 
Capítulo II.—Del Director General 407 
Capítulo III.—De las sesiones del Consejo Téc-

nico . . . . . . 409 

XV 



I N D I C E 

Págs. 

Decreto que implanta en el Distrito Federal los'se-
guros obligatorios de accidentes del trabajo y 
enfermedades profesionales, no profesionales y 
otros que en él se indican 411 

Reglamento sobre pago de cuotas y contribuciones 
del Seguro Social . . . 415 

Ley de Compensaciones de Emergencia al Salario 
Insuficiente 425 

Reglamento de las Comisiones para la vigilancia del 
cumplimiento de la Lej* de Compensaciones de 
Emergencia al Salario Insuficiente 438 

A B R E V I A T U R A S 

BIBL.—Bibliografía. 
COM. —Comentario. 

XVI 


